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Césu novada pasvaldibas iestades “Césu muzejs”
darbibas un attistibas stratégijai

2026.—2030. gadam

Césu novada pasvaldibas iestades “Césu muzejs”
KOMUNIKACIJAS POLITIKA
2026-2031

Césu novada pasvaldibas iestades “Césu muzejs” (turpmak — Muzejs) Komunikacijas politika ir
dokuments, kas, pamatojoties uz Muzeja darbibas un attistibas stratégiju (turpmak-Stratégija),
definé komunikacijas un izglitojosa darba meérkus un uzdevumus; raksturo komunikacijas un
izglitojosa darba organizaciju — 1stenotajus un resursus, sadarbibas partnerus; publisko pieejamibu —
rikus un veidus, ka art komunikacijas un izglitojosa darba prioritates, un sniedz ieskatu galvenajas
planotajas aktivitatés. Komunikacijas politika ir Muzeja darbinieku darba instruments, ta ir saistosa
katram Muzeja darbiniekam un sadarbibas partnerim, ka ar7 ikvienam Muzeja darbiba ieinteresétam
sabiedribas loceklim un organizacijai.

1. KOMUNIKACIJAS POLITIKAS MERKI UN UZDEVUMI

1.1.Komunikacijas politikas mérki:

. nodrosinat Muzeja Stratégija nosprausto mérku 1stenoSanu saskana ar diviem lidzdaliga muzeja
pamatprincipiem: uzticéties mérkauditorijam un reagét uz to vélmém un vajadzibam;

. uzlabot Muzeja krajumu, pamatekspoziciju, izstazu un publiskas programmas pieejamibu, attistit
Muzeju ka sociali atbildigu un ieklaujosu institlciju galveno mérkauditoriju segmentiem, kas
parstav sociali mazaizsargatas grupas.

1.2.Komunikacijas politikas uzdevumi:

. Istenot komunikaciju, kas ir skaidra, patiesa un vienlidziga pret visiem;

. regulari veikt mérkauditoriju izpéti: gan apzinot mérkauditoriju vélmes un vajadzibas, gan pétot
meérkauditoriju apmierinatibu ar sanemto pakalpojumu vai produktu;

. iesaistit mérkauditoriju parstavjus publiska piedavajuma veido$ana un kopiga radisana;

. veikt nepiecieSamos infrastruktliras uzlabojumus, lai attistitu pieklGstamibu mérkauditoriju
segmentiem, kas parstav sociali mazaizsargatas grupas.

2. 1ZGLITOJOSA DARBA MERKIS UN UZDEVUMI

2.1.1zglitojosa darba meérkis:
. Sniedzot visam mérkauditorijam pakalpojumus un produktus, radit autentisku, ieklaujosu un
iedvesmojosu pieredzi, kas vairo apmeklétaju zinasanas, empatiju, labbutibu un dzivesprieku.

2.2.1zglitojosa darba uzdevumi:

. izglitojosa darba produktu un pakalpojumu izveidi mérktiecigi pamatot zinatniski pétnieciskaja
darba un mérkauditoriju izpétes rezultata iegutajos datos;

. izglitojoso programmu izveidé nemt véra sabiedriba aktualas témas;

. muzejpedagogiskas programmas, kas paredzétas Latvijas visparizglitojoso skolu skolénu grupam,
balstit Valsts visparéjas izglitibas standartos;
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. ekspozicijam un izstadém veidot pavadoS$as publiskas programmas, to izveidé nemt véra
mérkauditoriju vélmes un vajadzibas;

. nodrosinat iesaistitajiem darbiniekiem un arpakalpojumu sniedz€&jiem apmacibas izglitojosajam
darbam ar sociali mazaizsargato grupu parstavjiem.

3. KOMUNIKACIJAS UN IZGLITOJOSA DARBA ORGANIZACIJAS RAKSTUROJUMS

3.1. Komunikacijas un izgltojosa darba nodrosinataji un istenotaji

Par komunikacijas politikas planosanu, vadisanu un izvértéSanu Muzeja atbild direktore, Izglitibas un
komunikacijas nodalas vaditaja, struktdrvienibu: Piebalgas muzeju apvieniba “Orisare” un Eduarda
Veidenbauma muzeja “Kalaci”, vaditajas struktdrvienibas un Apmeklétaju apkalposanas nodalas
vaditajs Césu muzeja. Par komunikacijas un izglitojosa darba TstenoSanu Césu muzeja atbildigi
Izglttibas un komunikacijas nodalas un Apmeklétaju apkalpoSanas nodalas darbinieki. Par
komunikacijas un izglitojosa darba istenoSanu struktdrvienibas atbild Muzeja lzglitibas un
komunikacijas nodalas vaditaja un makslinieks-noformetajs, struktirvienibas vaditaja, izglitibas
programmu vaditaja, muzejpedagoge, projektu vaditaja, krajuma glabataja un krajuma specialiste-
arhivare Piebalgas muzeju apvieniba “Orisare” un struktdrvienibas vaditaja, krajuma glabataja un
muzejpedagoge Eduarda Veidenbauma muzeja “Kalaci”.

Komunikacijas un izglitojosa darba nodroSinasana notiek saskana ar Muzeja ikgadéjo darba
planu, kas ir balstits Muzeja Stratégija nospraustajos mérkos un pakartots to sasniegSanai izvélétajam
ricitbam un planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem. lkgadéja darba plana sagatavosana tieSie
vaditaji iesaista visus darbiniekus, kas atbild par Muzeja komunikacijas un izglitojosa darba
IstenoSanu. Saskana ar Muzeja nolikumu ikgadéjo darba planu péc Muzeja gada budzeta
apstiprinasanas apstiprina Césu novada pasvaldibas izpilddirektore un saskana ar Stratégiju reizi
ceturksnt nodalu un struktdrvienibu vaditaju vadiba darbinieki planu parskata un ikreiz plana
izmainas tiek apstiprinatas Zinatniskas padomes sédé.

3.2.Komunikacijas un izglitojosa darba resursi un to izmantosana

Muzeja ikgad€jais darba plans tiek izstradats atbilstosi Muzeja budzetam, kas ir ieklauts Césu domes
sédé apstiprinataja Césu novada pasvaldibas gada budZeta. Finanséjums komunikacijas un izglitojosa
darba 1stenos$anai tiek gan nodrosinats no Césu novada pasvaldibas budZeta, gan regulari piesaistits
dazados publiskos projektu konkursos.

Nemot véra, ka krajumi ir svarigs Muzeja resurss, planojot Muzeja budzetu, tiek izvértétas
Muzeja krajumu izmantoSanas iespéjas un, planojot krajumu izmantoSanu, tiek nemtas véra
neatliekamas krajuma apripes, restauracijas vajadzibas, ka ari ar krajumu apripi un/vai izmantosanu
saistito, planoto pasakumu izmaksas, to istenoSanai pieejamais vai piesaistamais personals, laiks,
telpu ietilptba un nepiecieSamais aprikojums. Priek§metus uznemot krajuma, tiek izvértétas to
izmantoSanas iespéjas izglitojosiem nolGkiem. Muzeja izglitojosa darba vajadzibam kratuvée ir
pieejami atbilstoSi muzeja priekSmeti, t.s. taustamie objekti, ka arT atsevisku tému komunikacijai
ekspozicijas un izstadés tiek izgatavoti interaktivie eksponati. Muzejam ir priekSmetu krajums
izglitojosa darba nodrosinasanai, tacu katrs jauns produkts un pakalpojums paver arvien jaunu
priekSmetu nepiecieSamibu. Muzejs deponé krajuma priekSmetus citam institlcijam un pats regulari
sanem deponéjumus no citiem muzejiem un atminas institlcijam. Paslaik neviena no muzejiem nav
kratuvju apmeklétaju apkalposanai atbilstosu telpu.

Muzeja ir telpas izglitojosa darba nodrosinasanai, tacu tas diemzel negaranté izglitojosa darba
vajadzibam un prastbam atbilstoSu un visiem apmeklétajiem iekJaujoSu apmekléjuma iespéju. 2024.
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gada sadarbiba ar nodibinajumu “Radosa apvieniba Colorize” Césu muzeja Jaunaja pill, Viduslaiku pilt
un Pils darza, Izstazu nama, divos struktirvientbu muzejos: Piebalgas muzeju apvienibas “Orisare”
Bralu KaudziSu memorialaja muzeja “Kalna Kaibéni” un Eduarda Veidenbauma muzeja “Kalaci”, tika
veikts gan iekstelpu, gan artelpu pieklGstamibas audits. Visos muzejos tika konstatétas piek|dstamibas
nepilntbas un izstradatas rekomendacijas to novérSanai. Karla Skalbes memorialaja muzeja
“Saulrieti”, Antona Austrina memorialaja muzeja “Kaikasi”, Emila Darzina un Jana Sudrabkalna
memorialaja muzeja “Janaskola”, ka art Piebalgas muzeju apvienibas “Orisare” krajuma glabatuvé un
biroja telpas, kas atrodas IneSu pagasta “Zemniekos”, pieklGstamibas audits nav veikts, tacu, nemot
véra telpu specifiku, iespéjamas btiskas pieklistamibas nepilnibas.

Césu muzejs publiskai apskatei atvérts visu gadu: aktivas tlrisma sezonas laika no maija Iidz
oktobrim septinas dienas nedéla ar darba laiku no 10:00 lidz 18:00 (jdlija un augusta piektdienas un
sestdienas ar darba laiku no 10:00 lidz 20:00); no oktobra lidz maijam Césu muzeja darba laiks visas
nedélas dienas, iznemot pirmdienas, kad muzejs apmeklétajiem ir slégts, ir no 10:00 Ilidz 17:00.
Pamatekspozicija “Sirdsapzinas ugunskurs”, kas atrodas Pils iela 12 Césls, pieejama apmeklétajiem
visu gadu muzeja darba laika péc pieprasijuma un aktivas tlrisma sezonas laika no maija lidz oktobrim
piektdienas, sestdienas un svétdienas pastavigi no plkst. 10:00 lidz 18:00.

Césu muzeja pamatekspozicijai “Césis — Latvijas véstures simbols” atvélétas ar novecojusu, dalgji
funkcionéjosu apgaismosanas sistému aprikotas telpas Jaunas pils 1. un 2. stava, ka ari visos sesos
Jaunas pils torna stavos. Césu Jaunas pils 3. stava ir atseviska telpa seminaru un konferencu rikosanai,
ka ari atseviska telpa muzejpedagogiskajam nodarbibam, t.s. muzeja klase. Abas publiskajam
aktivitatem speciali labiekartotajas telpas (seminaru zalé: stacionars projekcijas ekrans un projektors,
apskanos$anas sistéma; muzeja klasé: interaktiva tafele un stacionars projektors pie telpas griestiem)
diemzel 2010. gadu pirmaja pusé iegadatais aprikojums ir novecojis vai nedarbojas un Sobrid
lietojams tikai daléji. Aktivas tdrisma sezonas laika no maija lidz oktobrim Pils darza izglitojoSajam
darbam ir pieejams, interaktiviem eksponatiem aprikots viduslaiku aktivitasu laukums, kura jdlija un
augusta nedélas nogalés laukuma darbojas seno spélJu meistari, kas apmeklétajiem stasta un rada, ka
viduslaikos spéléja laukuma pieejamas spéles, ar galdiem, soliem un elektribu aprikota nojume, kura
Césu muzeja izglitojoSo programmu ietvaros tiek édinatas tdristu grupas, un viduslaiku amatnieku
darbnicas, kuras ik gadu kops$ 2019. gada jalija un augusta nedélas nogalés Viduslaiku amatu dienu
ietvaros savas amata prasmes demonstré dazadi seno amatu meistari. Pils darza no maija ldz
oktobrim piecas dienas nedéla, no tresdienas lidz svétdienai, viduslaiku virtuves darza pastavigi
darbojas un par darzkopibu stasta darzniece. Césu muzeja mainigas ekspozicijas un izstades
apmeklétajiem tiek piedavatas Jaunas pils 4. stava izstazu zalé un lzstazu nama 1. un 2. stava zalés.
Kops 2025. gada 1. augusta Césu Viduslaiku pilt ekspozicijam un izstadém ir pieejami visi tris torni:
Rietumu torn1 pastavigi aplikojama pils viduslaiku interjeru ekspozicija, ko papildina plansetes ar
telpu zuduso interjeru rekonstrukcijas ziméjumiem; Ziemeu torni pastavigi pieejama viduslaiku pils
akmens bivdetalu pamatekspozicija “Lapidarijs”; Dienvidu torni no maija lidz oktobrim pieejama
ekspozicija “Dzive uz pulvermucas”. Césu muzeja ir iespéjams izglitojoSajam aktivitatém pielagot art
citas telpas gan Jaunaja pill, gan Viduslaiku pill, gan lzstaZu nama, gan pamatekspozicija “Sirdsapzinas
ugunskurs”, gan artelpas Pils darza. Césu muzeja Jaunaja pil, IzstaZu nama un ekspozicija
“Sirdsapzinas ugunskurs” ir musdienu higiénas prasibam atbilstoSi aprikotas tualetes telpas,
garderobes telpas (Jaunaja pill ir sledzami skapisi).

StruktUrvientbu muzeji publiskai apskatei pieejami tikai aktivas turisma sezonas laika no maija
[idz oktobra vidum, kad izglitojoSajam darbam tiek izmantotas gan muzeju €ku iekstelpas, kur atrodas
muzeju pamatekspozicijas un izstades, gan artelpas, kur tiek rikoti dazadi publiski pasakumi. Visi
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struktdrvientbu muzeji no maija lldz oktobra vidum ir publiski pieejami piecas dienas nedéla, no
tresdienas lidz svétdienai, ar darba laiku no 10:00 lidz 17:00. Pirmdienas un otrdienas struktdlrvienibu
muzeji apmeklétajiem ir slégti.

Piebalgas muzeju apvieniba “Orisare” izglitojoSo darbu no 15. maija lidz 15. oktobrim nodroSina
Cetros muzejos: Karla Skalbes memorialaja muzeja “Saulrieti”, Antona Austrina memorialaja muzeja
“Kaikasi”, BraJu KaudziSu memorialaja muzeja “Kalna Kaibéni” un Emila Darzina un Jana Sudrabkalna
memorialaja muzeja “Janaskola”. Aktivajai tlrisma sezonai sakoties, “Saulrietos”, ekspozicijas un
izstades tiek iekartotas abos muzeja €kas stavos: 1. stava lielaja viesu istaba atrodas interjera
pamatekspozicija un ta ir galvena telpa, kura tiek uznemti apmeklétaji un vaditas muzejpedagogiskas
nodarbibas; 2. stava telpas pamatekspozicijas veltitas Karlim Skalbem un Lizetei Skalbei. Ekas 2. stava
kreisaja sparna iekartota izstade “Béglis”, par Skalbju gimenes béglu gaitu pieredzi, bégot no padomju
reokupacijas 1944. gada vasaras nogal€, un labaja sparna, kur K. Skalbes dzives laika atradusas bérnu
gulamistabas, pirmsskolas un sakumskolas bérniem izveidota interaktiva izstade “KakiSa dzirnavas”.
Antona Austrina memorialaja muzeja “Kaikasi” pamatekspozicija, kas ir interjera ekspozicija, izvietota
divas telpas kadreizéjas dzivojamas majas senaja dala, kamér majas jaunaja dala divas telpas planots
izveidot pamatekspoziciju par Antona Austrina meitas Mudites Austrinas dzives gajumu un viena
telpa atvéléta izglitojosam un radosam aktivitatém (muzejpedagogijas nodarbibam, darbnicam u.
tml.). BraJu KaudziSu memorialaja muzeja “Kalna Kaibéni” pamatekspozicija izvietota ékas piecas 1.
stava telpas un viena 2. stava telpa. Ekas 1. stava lielaka telpa ir kadreizéja Kaibénskolas klases telpa,
kura iekartota interaktiva telpa izglitojoSam nodarbibam. “Kalna Kaibénos” pamatekspozicijai
pieskaitama ar1 artelpa, ar informativam planSetém aprikota skatu platforma darza. Emila Darzina un
Jana Sudrabkalna memorialaja muzeja “Janaskola”, kadreizéjas skolas 1. stava divas telpas izvietota
pamatekspozicija par skolas vésturi un viena, ar atbilstoSu apgaismojumu aprikota telpa atvéléta
Islaicigam izstadem, bet ékas 2. stava tris ekspoziciju telpas pastavigi skatama pamatekspozicija par
Emilu Darzinu, kamér 2. stava zale, kas aprikota ar audio atskanoSanas iekartu un klavierém,
paredzéta kamermuzikas koncertiem un citam izglitojosam publiskam aktivitatem. DiemZél neviena
no Piebalgas muzeju apvienibas “Orisare” Cetriem muzejiem nav muisdienu higiénas prasibam
atbilstoSas tualetes telpas, muzeju ékas nav centralizétas apkures sistémas, tikai “Saulrietos” un
“Janaskola” ir funkcionéjosas krasnis, kas gan muzeju sezonalas darbibas dée| regulari kurinatas netiek.
Aktivajai turisma sezonai noslédzoties, izstades un ekspozicijas Piebalgas muzeju apvienibas “Orisare”
muzejos tiek daléji demontétas, no tam tiek iznemti krajuma priekSmeti, lai tos parvietotu uz krajuma
glabatuvém IneSos, un €kas tiek ieziemotas, jo no oktobra vidus lidz maijam tas apmeklétajiem nav
publiski pieejamas. No oktobra lidz maijam Piebalgas muzeju apvieniba “Orisare” izglitojoSo darbu
nodrosina IneSu pagasta “Zemniekos”, kur atrodas gan muzeju apvienibas krajuma glabatavas, gan
biroja telpas, gan telpa izstadém un citam izglitojosam, publiskam aktivitatém. “Zemniekos” ir
misdienu higiénas prasibam atbilstoSa tualetes telpa un parvietojama garderobe. Kops 2024. gada
ikgadéjo véstures konferenci Piebalgas muzeju apvieniba “Orisare” riko Vecpiebalgas Kultlras nama
telpas vai Vecpiebalgas muiza. Piebalgas muzeju apvienibai “Orisare” izglitojosa darba
nodrosinasanai ir parvietojams ekrans un projektors.

Eduarda Veidenbauma muzeja “Kalaci” pamatekspozicija “Vairak gaismas” izvietota kadreizéjas
dzivojamas €kas 1. stava, kadreizéja saimes istaba, kas muzeja ir vieniga ekspoziciju telpa ar misdienu
ekspoziciju prasibam atbilstosu aprikojumu. Muzeja artelpa “Kalacu” apmeklétajiem visu gadu ir
pieejama pamatekspozicija, kas izvietota kadreizéjas dzivojamas majas logos, pie kadreizéjas kats
kreisa sparna arsienas un klétim, ka ari kops 2025. gada maija laikmetigas makslas izstades
“Atkalacojums” ietvaros muzeja artelpa eksponétie astoni makslas darbi. Kadreizéjas kits laba sparna
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iekStelpa atrodas Césu muzeja etnografisko priekSmetu kolekcijas lielgabarita priekSmeti, kas
apskatami publiski, tacu neatbilst eksponésanas prasibam, tapéc nevar tikt uzskatiti par ekspoziciju.
Muzejpedagogiskas nodarbibas un citas izglitojosas aktivitates parasti notiek muzeja bibliotéka vai
kadreizéjas kats laba sparna iekstelpa, ka art “Kalacu” pagalma, kats un kléts prieksa. Lielakais, kops
2023. gada ikgadéjais publiskais pasakums dzejas, muizikas un makslas festivals jaunieSiem
Veidenfests notiek visa muzeja artelpa: pagalma, darza, dikmalas plavas u. tml. Eduarda
Veidenbauma muzeja “Kalaci” ir misdienu higiénas prasibam atbilstosa tualetes telpa. Eduarda
Veidenbauma muzejam “Kalaci” izglitojosa darba nodroSinasanai ir projektors un parvietojams
ekrans.

IzglTtojoSo darbu Muzeja nodrosina gan personals, gan kuratori, gan gidi un izglitojoSo nodarbibu
vaditaji arpakalpojuma. Gidu un izglitojoSo nodarbibu vaditaju darbu Césu muzeja ikdiena koordiné
Izglttibas programmu un gidu darba koordinatore. Kops 2004. gada Césu muzejs regulari riko gidu
apmacibas, kas ir palidzéjusas muzejam izveidot saliedétu gidu kopienu. Gidu kursu absolventi nereti
iesaistas ari citu muzeja izglitojoSo programmu isteno$ana un izglitojosa piedavajuma nodrosinasana.
Visi gidi un izglitojoSo nodarbibu vaditaji, kas muzejam pakalpojumus sniedz arpakalpojuma, ir
pasnodarbinatas personas.

3.3.Komunikacijas un izglitojosa darba riki un platformas

. Pamatekspozicijas, ekspozicijas un izstades;

. Muzeja ekspozicijam un izstadém pakartotas publiskas programmas;

. Muzejpedagogiskas programmas;

. lzgltojosas programmas un gidu pakalpojumi;

. Krajuma publiska pieejamiba, t. sk. krajuma priekSmetu deponésana;

. Digitalizeta krajuma pieejamiba Nacionalaja muzeju krajuma kopkataloga un Césu Viduslaiku pils
arheologisko priek§metu virtualaja datu baze arheo.cesis.lv;

. Zinatniski un popularzinatniski izdevumi, t. sk. Césu pils rakstu krajums, Césu pils llustréta vésture
(divi izdevumi — latviesu valoda un anglu valoda);

. Konferences, seminari, lekcijas, priekslasijumi: gan Muzeja rikoti, gan Muzeja personala daliba
citu atminas institlciju vai citu institdciju rikotas izglitojosas aktivitateés;

. Césu muzeja gidu kursi;

. lkgadéjas publiskas aktivitates, kas Muzejam piesaista plasu interesentu loku: Viduslaiku amatu
dienas Pils darza Césis; dzejas, muzikas un makslas festivals “Veidenfests” un Eduarda
Veidenbauma dzimSanas dienas pasakums Eduarda Veidenbauma muzeja “Kalaci”; tematisks
vasaras saulgriezu pargajiens “Vecpiebalgas zalu taka” no Antona Austrina memoriala muzeja
“Kaikasi” uz kadu no viensétam Vecpiebalga, 3—4 km radiusa ap muzeju;

. Muzeja majaslapa un socialo mediju konti;

. Informacija muzeja publiskaja telpa: ekspoziciju, izstazu u. c. publisko aktivitasu plakati, baneri,
video un audio reklamas materiali;

. Labiekartota infrastruktdra, t. sk. telpu un artelpas nomas pakalpojumi Césu Jaunaja pili, Pils
darza un Izstazu nama.

3.4.Ekspoziciju un izstaZu izglitojosa darba raksturojums

Lidz ar ekspozicijas “Césu pils: laiks un Jaudis” izveidoSanu Césu Viduslaiku pils Rietumu torna 3. stava
2026. gada septembra beigas Muzejs bis noslédzis pamatekspozicijas veidoSanu Viduslaiku pill,
tadejadi misdienigas ekspozicijas apmeklétajiem nakamaja Muzeja darbibas parskata perioda bas
pieejamas visos tris Césu Viduslaiku pils tornos.
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No 2026. lidz 2031. gadam Muzejs plano izveidot jaunas pamatekspozicijas vél tris muzeju
ekspoziciju telpas: 1) Antona Austrina memorialaja muzeja “KaikaSi” A. Austrina meitai Muditei
Austrinai veltitu ekspoziciju “Mudites cels” (Iidz 2026. gada tresajam ceturksnim ir izstradatas satura
un makslinieciskas koncepcijas, japiesaista papildu finanséjuma realizacijai 2027. gada); 2) ekspoziciju
Césu muzeja Jaunas pils 1. un 2. stava, ka arT Lademahera torna ekspoziciju telpas (Zinatniskaja
padomeé apstiprinata ekspozicijas virstéma, lidz 2026. gada decembrim jaizstrada satura koncepcija,
[idz 2029. gada decembrim jarealizé); 3) ekspoziciju bralu KaudziSu memorialaja muzeja “Kalna
Kaibéni” (Iidz 2027. gadam jarada satura un makslinieciskas koncepcijas, I1dz 2029. gadam jarealizé).

Nemot véra, ka Césu lzstazu nama telpas ir ekspoziciju un izstazu darbam vislabak atbilstosas
telpas gan klimata, gan vizuala potenciala, gan telpu funkcionalitates zina, ieceréts, ka Césu lzstazu
nams, sakot ar 2028. gadu, bls galvena Césu muzeja mainigo izstazu vieta, kura lidztekus makslas
izstadém reizi gada tiks piedavatas tematiskas, kultlrvésturei veltitas izstades par sabiedribai
aktualam témam. Césu muzeja turpmak (2027. gada Césu Jaunas pils 4. stava izstazu telpas un, sakot
ar 2028. gadu, Césu lzstazu nama) paredzéts katru gadu izveidot vienu sabiedribai tematiski aktualu
kultGrvésturei veltitu izstadi, kuras publiskas pieejamibas laika periods aptvers vismaz 6 ménesus,
katrai izstadei sagatavojot un Tstenojot pavadoSo publisko programmu. Tapat ieceréts patstavigi vai
kopa ar sadarbibas partneriem turpinat nodrosSinat regularu makslas izstazu piedavajumu Césu
Izstazu nama, t. sk. Césu Makslas festivala izstades, Césu novada makslinieku Gada balvas daltbnieku
izstades, Vidzemes makslinieku dienu izstades, Césu pilsétas un novada profesionalo makslinieku
personalizstades u. c. makslas un dailamatniecibas izstades.

Piebalgas muzeju apvieniba “Orisare” islaicigas, neliela apjoma izstades planots regulari izveidot
gan aktivas tlrisma sezonas laika (vasara) Emila Darzina un Jana Sudrabkalna memorialaja muzeja
“Janaskola”, gan laika posma no oktobra vidus lidz maijam “Zemniekos”, IneSos, kur atrodas Piebalgas
muzeja apvienibas “Orisare” krajuma dala.

Eduarda Veidenbauma muzeja “Kalaci” planots ekspoziciju un izstazu vajadzibam labiekartot
kadreizejas “Kalacu” kats labo sparnu, kur ieceréts izveidot art ar jaunu apgaismojuma instalaciju
aprikotu atverta krajuma ekspoziciju.

4. MERKAUDITORIJAS, TO SEGMENTI, KAS IETVER SOCIALI MAZAIZSARGATAS GRUPAS
Pamatojoties uz Muzeja apmeklétaju statistikas datiem un Stratégija izvirzitajiem prioritarajiem
attistibas virzieniem un tiem pakartotajiem mérkiem, noteiktas tris galvenas mérkauditorijas:

. césnieki un Césu novada iedzivotaji;

. Vidzemes regiona iedzivotaji;

. tdristi no arvalstim.

Katrai mérkauditorijai izdaliti segmenti, kas ietver sociali mazaizsargatas grupas, kuram ir raksturigs
zems kultlras ldzdalibas Tpatsvars: (1) pirmsskolas audzekni un skoléni; (2) gimenes ar bérniem
vecuma no 0 Iidz 12 gadiem; (3) jaunieSi vecuma no 13 lidz 26 gadiem; (4) seniori, t. sk.
maznodrosinatie; (5) cilvéki ar fiziskiem, neirobiologiskiem un viegliem vai vidéjiem garigiem
traucéjumiem, t. sk. maznodrosinatie; (6) diaspora, t. sk. reemigranti.

5. KOMUNIKACIAS POLITIKAS PRIORITATES

. Istenot Muzeja pamatfunkcijas Vidzemes regiona un stiprinat Muzeja regionalo statusu;

. izveidot saliedétu komandu ar uzticamiem, noturigiem sadarbibas partneriem;

. 1pasu uzmanibu pievérst seSiem meérkauditoriju segmentiem, lai veidotu ieklaujosaku un
mérkauditorijam tematiski aktualu izglitojosa darba piedavajumu, uzlabotu pieklGstamibu un
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sasniegtu jaunas apmeklétaju auditorijas, ka art vairotu profesionalo kapacitati darba ar sociali

mazaizsargatajam grupam;

planot ilgtspéjigas aktivitates un aréja komunikacija pozicionét Muzeju ka uz ilgtspéju vérstu,

ieklaujoSu un daudzveidigai sadarbibai atvértu publisku institlciju.

6. GALVENAS AKTIVITATES IZGLITOJOSA DARBA PIEDAVAJUMA
Planota izglitojosa Meérkauditorija Realizacijas Realizacijas vieta Istenotaji Finanséjums
aktivitate laiks
Pamatekspozicija Visas tris galvenas | 09/2026— Césu Viduslaiku Kurators un Césu novada
“Cesu pils: laiks un mérkauditorijas 2031 pils projekta vaditajs pasvaldibas
Jaudis”, par Césu Muzeja direktores budzets, Valsts
viduslaiku pils vésturi vietnieks kultirkapitala
arhitektlras fonds,
pieminekju sponsors AS
saglabasanas “Latvijas
darba, dizaina Finieris”
risinajums
arpakalpojuma
Dzejkoncerti Césnieki un Césu Pirmie divi Césu Jaunas pils Muzeja Izglitibas Césu novada
novada iedzivotaji; | dzejkoncerti Lielais salons un komunikacijas pasvaldibas
Vidzemes regiona planoti nodala, dzejnieki, budzets, Valsts
iedzivotaji 02/10/2026 maziki un aktieri kultdrkapitala
un arpakalpojuma fonds
14/11/2026
un turpmak:
4 koncerti
gada no
oktobra I1dz
aprilim
Eduardam Treimanim- | Césnieki un Césu 04/10/2026 Eduarda Eduarda Césu novada
Zvargulim veltits novada iedzivotaji; Veidenbauma Veidenbauma pasvaldibas
koncerts Vidzemes regiona muzeja “Kalaci” muzejs “Kalaci” budzets
iedzivotaji pagalma
Césu novada Césnieki un Césu 10/2026- Césu muzeja Muzeja Izglitibas Césu novada
makslinieku Gada novada iedzivotaji 12/2026 Izstazu nams un komunikacijas pasvaldibas
balvas izstade un nodala budzets
10/2028-
12/2028
un
10/2030-
12/2030
Muzejpedagogiskas Césu un Césu 2026-2031 Césu muzeja Muzejpedagoge Césu novada
programmas novada skoléni, pamatekspozicija muzeja Céss, pasvaldibas
Vidzemes regiona un muzeja klase, Izglitojosa darba budzets
skoléni seminaru zale vaditaja un
Jaunas pils 3. muzejpedagoge
stava, Karla Piebalgas muzeju
Skalbes apvieniba
memorialais “Orisare”,
muzejs “Saulrieti”, | muzejpedagoge
Antona Austrina Eduarda
memorialais Veidenbauma
muzejs ”“Kaikasi”, muzeja “Kalaci”
Eduarda
Veidenbauma
muzejs “Kalaci”
Izglitojosas Visas tris galvenas | 2026-2031 Césu Viduslaiku Izglitibas Césu novada
programmas Césu mérkauditorijas pils, Pils darzs, programmu un pasvaldibas
Viduslaiku pilt Jaunas pils 1. stava | gidu darba budzets

velvju zale

koordinatore Césu
muzeja, gidi un
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nodarbibu vaditaji
arpakalpojuma

Piebalgas konference Césu novada un 07/2027 Vecpiebalgas Piebalgas muzeju Césu novada
Vidzemes regiona 07/2028 kultdras nams apvieniba “Orisare” | pasvaldibas
iedzivotaji 07/2029 budzZets

07/2030
07/2031
Publiska programma Césu iedzivotaji 10/2026- Césu Jaunas pils 4. | Muzeja Izglitibas Césu novada
izstadei “Pilséta aiz 02/2027 stava izstazu zale, un komunikacijas pasvaldibas
loga: veltijums Césim Césu muzeja klase | nodala, biedriba budzets, Valsts
un césniekiem” un seminaru zale “Césu mantojums”, | kultGrkapitala
vieslektori un fonds
nodarbibu vaditdji
arpakalpojuma
Infrastruktlras cilveki ar fiziskiem 2026-2027 Césu Pils darzs, Césu novada Césu novada
uzlabojumi un Jauna pils, lzstazu Attistibas parvaldes | pasvaldibas
pieklistamibas neirobiologiskiem nams, Eduarda Projektu ievieSanas | budZets, ERAF
nodrosinasanai traucéjumiem Veidenbauma un uzraudzibas projekta
muzejs “Kala¢i” un | nodala, Muzeja finanséjums
Bralu Kaudzisu direktores vietnieks
memorialais arhitektdras
muzejs “Kalna pieminek|u
Kaibéni” saglabasanas
darba, blvnieki
arpakalpojuma

Apmacibas Personals un 2026-2027 Césu Jaunas pils 3. | Césu novada Césu novada

programmas individualie stava seminaru Attistibas parvaldes | pasvaldibas

“Nosutijums uz sadarbibas zale, Zoom Projektu ievieSanas | budZets, ERAF

muzeju” mediatoriem | partneri-radoso platforma un uzraudzibas projekta

un nodarbibu profesiju parstaviji, nodala, apmacibu finanséjums

vaditajiem programmas vaditaji
“NosUtijums uz arpakalpojuma
muzeju”
nodarbibu vaditaji

Césu novada Césu un Césu 11/2027- Césu muzeja Césu novada Césu novada

amatniecibas novada iedzivotaji | 02/2028 Izstazu nams Kultdras parvalde, pasvaldibas

meistaru darbu Muzeja Krajuma un | budzets
izstade pétniecibas nodala

un Izglitibas un

komunikacijas

nodala

Vidzemes dzejas Vidzemes regiona 2027-2028 Tiks precizéta Eduarda Césu novada

antologija iedzivotaji Veidenbauma pasvaldibas

muzejs “Kalaci”, budZets, Valsts
Piebalgas muzeju kultdrkapitala
apvieniba “Orisare” | fonds

Izglitojosa programma | jauniesi vecuma 10/2026- Césu Jaunaja pili, Césu novada Césu novada

“Nosatijums uz no 13 lidz 26 12/2029 Pils darza, Izstazu Attistibas parvaldes | pasvaldibas

muzeju”

gadiem; seniori, t.
sk.
maznodrosinatie;
cilveki ar fiziskiem,
neirobiologiskiem
un viegliem vai
vidéjiem garigiem
traucéjumiem, t.
sk.
maznodrosinatie;
diaspora, t. sk.
reemigranti.

nama, Antona
Austrina
memorialaja
muzeja “Kaikasi”,
Karla Skalbes
memorialaja
muzeja “Saulrieti”,
Eduarda
Veidenbauma
muzeja “Kalaci”

Projektu ieviesanas
un uzraudzibas
nodala,

Muzeja Izglttibas
un komunikacijas
nodala, Piebalgas
muzeju apvieniba
“Orisare”, Eduarda
Veidenbauma
muzejs “Kalaci”,
nodarbibu vaditaji
un mediators
arpakalpojuma

budZets, ERAF
projekta
finanséjums
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Izstade Visas tris galvenas | 03/2027- Césu Jaunas pils 4. | Césu muzeja Césu novada
“Sudrabmeitenes: mérkauditorijas 02/2028 stava izstazu zale Krajuma un pasvaldibas
izsapnots arhipelags”, pétniecibas nodala, | budzZets, Valsts
par pirmajam kuratori un dizaina kultirkapitala
fotografem Baltija, makslinieks fonds
pasi izcelot arpakalpojuma
vidzemnieces
Publiska programma Visas tris galvenas | 03/2027- Césu Jaunas pils 4. | Césu muzeja Césu novada
izstadei mérkauditorijas 02/2028 stava izstazu zale Krajuma un pasvaldibas
“Sudrabmeitenes: pétniecibas nodala | budZets, Valsts
izsapnots arhipelags” un lzglttibas un kultirkapitala
komunikacijas fonds
nodala, kuratori un
dizaina makslinieks
arpakalpojuma
Starptautisks Visas tris galvenas 2027 Césu muzeja Césu muzeja Césu novada
simpozijs par kara mérkauditorijas Izstazu nams Krajuma un pasvaldibas
bégliem 1915-2027 pétniecibas nodala, | budzZets, Valsts
un globalo béglu krizi Izglttibas un kultdrkapitala
komunikacijas fonds
nodala, Pasaules
LatvieSu makslas
centrs, lektori
arpakalpojuma
Césu Makslas festivala | Visas tris galvenas | 2027-2028 Césu Jaunas pils 1. | Muzejs, Césu novada
izstades, t. sk. mérkauditorijas un 2. stava nodibinajums pasvaldibas
laikmetigas makslas ekspoziciju zales “Cesu pils gildes budZets, Valsts
izstade fonds” kultirkapitala
fonds, sponsori
Pamatekspozicija Césnieki un Césu 2027-2031 Antona Austrina Piebalgas muzeju Césu novada
“Mudites cels” par novada iedzivotaji; memorialaja apvieniba “Orisare” | pasvaldibas
Antona Austrina Vidzemes regiona muzeja “Kaikasi” budzets, Valsts
meitu Muditi Austrinu | iedzivotaji; kultdrkapitala
un vinas dzivi trimda diaspora, t. sk. fonds
ASV reemigranti.
Muzejpedagogiska Diasporas, t. sk. 2027-2031 Bralu KaudziSu Piebalgas muzeju Césu novada
nodarbiba “Ciemos reemigrantu, memorialaja apvieniba pasvaldibas
pie Kaudzitém gimenes ar muzeja “Kalna “Orisare”, budzets, ERAF
Vecpiebalga” bérniem vecuma Kaibéni” un amatnieki projekta
no 0 lidz 12 Vecpiebalga arpakalpojuma finanséjums
gadiem
Labbatibas rezidence Diasporas jauniesi, | 2027-2031 Bralu Kaudzisu Piebalgas muzeju Césu novada
jauniesiem t. sk. reemigranti, memorialaja apvieniba pasvaldibas
“Viena diennakts vecuma no 15 lidz muzeja “Kalna “Orisare”, lektori budZets, ERAF
Kaibénskola” 20 gadiem Kaibéni” arpakalpojuma projekta
finanséjums
Labbatibas rezidences | Césu pilsétas, 2027-2031 Eduarda Eduarda Césu novada
jauniesiem “Kalacos” novada un Veidenbauma Veidenbauma pasvaldibas
Vidzemes regiona muzeja “Kalaci” muzejs “Kalaci”, budZets, ERAF
jauniesi vecuma rezidences vaditaji projekta
no 13 lidz 26 finanséjums
gadiem, t. sk.
cilveki ar fiziskiem,
neirobiologiskiem
un viegliem vai
vidéjiem garigiem
traucéjumiem,
maznodrosinatie
Dzejas, muzikas un Césu pilsétas, 2027-2031 Eduarda Eduarda Césu novada

makslas festivals
“Veidenfests”

novada un
Vidzemes regiona
jauniesi vecuma
no 13 lidz 26

Veidenbauma
muzeja “Kalaci”

Veidenbauma
muzejs “Kalaci”,
jauniesu biedriba
“Veidenfests”,

pasvaldibas
budzZets, ERAF
projekta
finanséjums
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gadiem, seniori, t.
sk. cilveki ar
fiziskiem,
neirobiologiskiem
un viegliem vai
vidéjiem garigiem
traucéjumiem,
maznodrosinatie

dzejnieki, maziki,
makslinieki
arpakalpojuma

Izstade par kara Visas tris galvenas | 2028-2029 Césu muzeja Césu muzeja Césu novada
bégliem 1915-2029 mérkauditorijas Izstazu nams Krajuma un pasvaldibas
pétniecibas nodala, | budZets, Valsts
Izglitibas un kultirkapitala
komunikacijas fonds
nodala, Pasaules
LatvieSu makslas
centrs, kuratori un
dizaina izstrade
arpakalpojuma
Publiska programma Césu pilsétas, 2028-2029 Césu muzeja Izglitibas un Césu novada
izstadei par kara novada un Izstazu nams, komunikacijas pasvaldibas
bégliem Vidzemes regiona Césu Jaunas pils 3. | nodala, Pasaules budzets, Valsts
iedzivotaji stava seminaru LatvieSu makslas kultdrkapitala
zale centrs fonds
Césu muzeja jaunas Visas tris galvenas 2029-2031 Rigas iela 78, Césis | Césu muzeja Césu novada
kratuves un atklata mérkauditorijas Krajuma un pasvaldibas
krajuma publiskas pétniecibas nodala, | budzets
pieejamibas Izglitibas un
nodrosinasana komunikacijas
nodala, Latvijas
Valsts arhiva
Vidzemes regionala
kratuve, Valsts
Zemes dienesta
Vidzemes regionala
kratuve
Césu muzeja jauna Visas tris galvenas | 2029-2031 Césu Jaunas pils 1., | Muzeja nodalas un | Césu novada
pamatekspozicija mérkauditorijas 2.stava unJaunas | struktdrvienibas pasvaldibas
pils torna budZets, Valsts
ekspoziciju telpas kultdrkapitala
fonds
Mobila lietotne Diaspora, t. sk. 2029-2031 Virtuala telpa Césu novada Césu novada
“KaudziSu Eiropas reemigranti; Attistibas parvaldes | pasvaldibas
celojumi” Arvalstu taristi Projektu ievieSanas | budZets, ERAF
un uzraudzibas projekta
nodala, Piebalgas finanséjums
muzeju apvieniba
“Orisare”, lietotnes
programmaturas
izstrade
arpakalpojuma
Pieredzes apmainas Latvijas muzeju 2029 Césu Jaunaja pilt, Césu novada Césu novada
seminari muzeju darbinieki, Tpasi Pils darza, Eduarda | Attistibas parvaldes | pasvaldibas
darbiniekiem darba ar | kolégi no Veidenbauma Projektu ieviesanas | budZets, ERAF
sociali Vidzemes muzeja “Kalaci”, un uzraudzibas projekta
mazaizsargatajam muzejiem Bralu Kaudzisu nodala, Muzejs, finanséjums
grupam memorialaja biedriba “Kultira
muzeja “Kalna un Veseliba”
Kaibéni”
Vidzemes makslinieku | Vidzemes regiona 2027-2031 Makslas izstadém Muzejs, Madonas Césu novada

dienas

iedzivotaji

piemérotas izstazu
zales Vidzemes
regiona muzejos

novadpétniecibas
un makslas muzejs,
Valmieras muzejs,
Smiltenes novada

pasvaldibas
budzets, citu
iesaistito
Vidzemes
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muzejs, Allksnes novadu
muzejs, Limbazu pasvaldibu
muzejs, Valkas budzeti
muzejs
Muzeju skatuve demokratijas 2027-2031 Césu Jaunas pils Muzejs, Latvijas Césu novada
demokratijas festivala | festivala “Lampa” Lielais salons Muzeju Biedriba, pasvaldibas
“Lampa” apmeklétaji Fonds atveértai budzets
sabiedribai “Dots”
Izstade par navi Visas 2029-2030 Césu Izstazu nams | Césu muzeja Césu novada
mérkauditorijas Krajuma un pasvaldibas
pétniecibas nodala, | budzets, Valsts
Izglitibas un kultirkapitala
komunikacijas fonds
nodala
Izstade par Visas 2030-2031 Césu Izstazu nams | Césu muzeja Césu novada
alkoholismu Vidzemé mérkauditorijas Krajuma un pasvaldibas
pétniecibas nodala, | budZets, Valsts
Izglttibas un kultdrkapitala
komunikacijas fonds
nodala

7. SADARBIBAS PARTNERI UN SADARBIBAS TIKLI ARPUS MUZEJA

Lai veiksmigi sasniegtu savas mérkauditorijas un spétu radit tam saistoSu piedavajumu, Muzejs ka
vienu no stratégiskajiem attistibas virzieniem noteicis partneribu, tapéc tas uztur un pilnveido plasu
sadarbibas partneru tiklu, ietverot taja kolégus no citiem muzejiem un atminas institlicijam primari
Vidzeme, sekundari citviet Latvija un arvalstis, pétniekus, kuratorus, citus izglitojosa darba veicéjus,
Césu novada parvaldes (Attistibas parvalde, Finansu parvalde, Juridiska parvalde, Tpasumu
apsaimniekosanas parvalde), Césu novada pasvaldibas Uznéméjdarbibas un trisma parvalde, Césu
novada pasvaldibas Kultlras parvalde un Césu novada pasvaldibas apvienibu parvaldes, profesionalas
atbalsta grupas (gidus, pedagogus, seno amatu meistarus, restauratorus, muzikus, dzejniekus,
maksliniekus), specialistu grupas (véstures rekonstrukcijas grupas, amatierteatrus, amatu meistaru
apvienibas un koprades grupas), specializétas apvienibas (biedriba “Kultira un veseliba”, jauniesu
biedriba “Veidenfests” un citas jauniesu biedribas, nodibinajumu “Césu pils gildes fonds”, kas riko
Césu Makslas festivalu, biedriba “Césu mantojums”, Vidzemes koncertzale “Césis”, Pasaules latviesu
makslas centrs Césis, skolotaju biedribas (Latvijas Véstures un socialo zinibu skolotaju biedriba),
invalidu biedribas un citas atbalsta organizacijas cilvekiem ar 1pasam vajadzibam),
skolas/augstskolas/universitates, socialo pakalpojumu sniedzéjus (Césu novada socialo dienestu,
Césu novada pansionatus), kopienas, t. sk. sievieSu atbalsta grupas (Sievietes aizsardzibai “Skudras”

Césu novada kopa), brivpratigos.

8. GALVENAS KOMUNIKACIJAS PROBLEMAS UN RISINAJUMI DARBASPEJAS UZLABOSANAI

P1: Muzeja komunikacija ar apmeklétajiem liela méra notiek viena virziena, atgriezeniska saite ir vaja.
R1: Veidojot komunikaciju, radit mérkauditorijam platformas atgriezeniskas saites nodrosinasanai.

P2: Muzeja mérkauditoriju izpéte nav notikusi regulari, trikst datu par apmeklétaju vélmém un
vajadzibam, ka ari par to, vai Muzeja raditie produkti un pakalpojumi sasniedz mérkauditoriju
vélmes un vajadzibas.

R2: Muzejs veic regularus, sistematiskus, analogus meérkauditoriju vélmju un vajadzibu pétijumus,
kas nodrosina droSticamu datu uzkrasanas un analizes iespéju.
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P3:

R3:

P4:

R4:

P5:

R5:

P6:

R6:

P1:

R1:

P2:

R2:

P3:

R3:

P4:

R4:

10.

10.1.

Satura komunikacija (ekspozicijas, izstadés un socialajos tiklos) galvenokart tikai divas valodas:
latvieSu un anglu, lai gan arvalstu apmeklétaji, kuriem dzimta valoda ir anglu, neveido lielako
apmeklétaju segmentu.

Pilnveidot satura komunikaciju svesSvalodas atbilstosi apmeklétaju statistikai un apmeklétaju
lietotajam valodam.

Muzeja saturs digitalaja vide ir fragmentars; trikst interaktiva satura, kas piesaistitu auditoriju
pirms muzeja apmekléjuma.
Attistit mérktiecigu digitala satura stratégiju, uzlabot muzeja atrodamibu tiessaisté.

Netiek pilntba izmantots Césu novada pasvaldibas Uznémeéjdarbibas un tdrisma parvaldes
parzina esoSo komunikacijas kanalu potencials.

Veidot kopigas komunikacijas kampanas ar Césu novada pasvaldibas Uznémeéjdarbibas un
tdrisma parvaldi un vietéjiem uznémejiem, veicinot parvaldes piesaistito auditoriju apmainu.

Muzeja komunikacijas darba apjomam diemZél ir neatbilstoSs amata vietu skaits, trikst prasmigu
komunikacijas specialistu darbam socialajos tiklos, jaunas kratuves publiskas pieejamibas
nodrosinasanai nepiecieSams papildu atbalsta personals.

Apmacit eso$o personalu, lai uzlabotu ta sniegumu, komunicéjot Muzeja radito saturu socialo
tiklu platformas, ka ari meklét citas papildu atbalsta iespéjas komunikacijas uzlabosanai.

I1ZGLITOJOSA DARBA PROBLEMAS UN RISINAJUMI DARBASPEJAS UZLABOSANAI

Ekspoziciju un izstazu tému izvélé nepietiekami tiek nemtas véra meérkauditorijam aktualas
témas.

Ekspoziciju un izstazu tému izvéle jabalsta musdienu sabiedribas aktualitatés, it 1pasi Muzeja
galvenajam mérkauditorijam svarigajas témas.

Ekspozicijas un izstades tiek raditas, ievérojot lidzdaliga muzeja principus un iesaistot galveno
meérkauditoriju parstavjus komunikacija, tacu interpretacija joprojam liela méra ir Muzeja
darbinieku zin3;

Jaattista un japilnveido galveno mérkauditoriju iesaiste ekspoziciju un izstazu kopradeé.

Muzejpedagogiskas programmas tiek raditas, ievérojot lidzdaliga muzeja principus un iesaistot
galveno mérkauditoriju parstavjus satura izveidé, tacu interpretacija joprojam liela méra ir
Muzeja darbinieku zin3;

Jaattista un japilnveido galveno mérkauditoriju iesaiste muzejpedagogisko programmu kopradé.

Izglttojosaja darba iesaistitajam personalam un arpakalpojumu sniedz&jiem trikst zinaSanu un
prasmju ieklaujosa darba ar mérkauditoriju segmentiem, kas saistiti ar sociali mazaizsargatajam
grupam.

Vairot personala un arpakalpojumu sniedz€ju zinasanas un uzlabot prasmes ieklaujosa darba ar
mérkauditoriju segmentiem, kas saistiti ar sociali mazaizsargatajam grupam, nodrosinat
profesionalu atbalstu.

MARKETINGS, TA RAKSTUROJUMS, PROBLEMAS UN RISINAJUMI MUZEJA MARKETINGA
DARBA UZLABOSANAI

Muzeja marketinga raksturojums
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Reorganizéjot novada muzejus un citas kultlras iestades, Césu novada pasvaldiba muzeju un kultlras
iestazu marketingu delegéjusi Césu novada Uznémeéjdarbibas un tlrisma parvaldei, pienemot, ka visi
muzeja pakalpojumiir tlrisma produkti, Iidz ar to Muzeja marketinga resursi ir Joti ierobeZoti, budzeta
reklamai atvélétie finansu lidzekli neparsniedz dazus simtus eiro gada, tirgus netiek pétits, Muzeja
nav neviena darbinieka, kam amata pienakumos ietilptu atbildiba par Muzeja marketingu. Sekmigai
Muzeja pamatfunkciju TstenoSanai, it TpasSi regionala statusa konteksta, ar Césu novada
Uznémeéjdarbibas un tlrisma parvaldes sniegto marketinga atbalstu diemZzél nepietiek.

AtbilstoSi Muzeja Stratégijai un Sis politikas mérkiem un uzdevumiem S$is politikas mérkiem un
uzdevumiem, veicot marketinga pasakumus, Muzejs vélas sabiedribai pavéstit, ka ir ieklaujosa, drosa,
misdieniga un sociali atbildiga atminas institlcija, kam rGp Vidzemes regiona kultlrvésturiska
mantojuma saglabasana un iedzivotaju labbutiba.

10.2. Marketinga problémas un risinajumi Muzeja marketinga darba uzlabosanai

P1: Muzejam nav marketinga plana.
R1: Izveidot Muzeja Stratégija un komunikacijas politikas mérkos un uzdevumos balstitu marketinga
planu un nodrosSinat ta istenosanu.

P2: Muzejam trukst personala, kas atbild par marketinga planosanu un 1stenosanu.
R2: Muzejam nepiecieSams izveidot marketinga specialista amata vietu, lai nodroSinatu Muzeja
regionalajam statusam un pamatfunkciju Tstenosanai atbilstoSu marketingu.
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